EDITORIAL

Los avances del conocimiento cientifico son hoy una realidad que se impone,
mostrando la constante evolucion y necesidad de renovacion de las profesiones.

El desarrollo del conocimiento nos permite tomar mejores decisiones,
saber lo que tenemos que hacer para afrontar los problemas, aprovechar mejor el
tiempo disponible, identificar las mejores oportunidades, tener mayor capacidad
de respuesta y de ahi la importancia de aprender a gestionarlo y aprovecharlo.

La enfermeria participa de esta situacion y comparte que los conocimien-
tos nuevos son fundamentales para el desarrollo de su ejercicio profesional de
excelencia.

Se puede destacar que en las ultimas décadas se ha incrementado
el desarrollo disciplinar; aportando investigaciones de cuidado en la practica
clinica de enfermeria, como lo fue en el periodo de la pandemia, que permitieron
su aplicacion a la practica y ser de utilidad para la toma de decisiones respecto
del cuidado directo o indirecto de los pacientes. Sin embargo, existen temas
pendientes como la consolidacion, difusion y mayor aplicacion de la produccion
de la investigacion al cuidado enfermero.

Los desafios del colectivo profesional siguen siendo muchos, es necesario
realizar acuerdos integrales para direccionar que estudiar, se ha avanzado en
ampliar la mirada e intentar dar solucion a los problemas macro del sistema de
salud en general y se han tenido algunos lineamientos estratégicos en salud glo-
bal y local, y todos expresan que la investigacion aporta a mejorar los resultados
de salud de los pacientes, a mejorar la experiencia en salud y a reducir los costos
en la atencion de salud. También el aumento en el acceso a la informacion im-
pone entrenar y desarrollar habilidades para la bisqueda y la transferencia ade-
cuada a la practica profesional de esa produccion de conocimiento disponible.

Las instituciones educativas deben sumarse a estos desafios ya que
el desarrollo de esta adherencia a valores de mejora constante se deben incorpo-
rarse desde la formacion de pregrado de los recursos humanos en la profesion.

Esta revista intenta contribuir a este espiritu, acercando acciones tendientes a
visibilizar esa produccién, agradecemos los trabajos recibidos durante este afio
y esperamos continien participando.

Felices fiestas para todos y un deseo de un buen inicio de afio.
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